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La prochaine
réforme de 'Al
est en route
INVALIDITE Le projet du Conseil
fédéral prévoit notamment de
permettre aux assurés de rester

sur le marché du travail

ATS

La prochaine réforme de l'assu-
rance invalidité est sur les rails.
Cette «réforme d’intégration» vise
a favoriser le maintien, I'insertion
ou la réintégration des assurés sur
le marché du travail. Une augmen-
tation des cotisations salariales est
envisageable.

Le nombre de personnes perce-
vant une rente d’invalidité a aug-
menté de 9600 personnes entre
2019 et 2024, a indiqué hier le
Conseil fédéral. Les causes sont
multiples et toutes les catégories
d’age, de sexe ou de cause d’invali-
dité sont touchées.

Le projet du gouvernement preé-
voit, d'une part, des mesures des-
tinées a tous les assurés afin qu'ils
puissent rester sur le marché du
travail ou le réintégrer rapide-
ment. D’autre part, la hausse des
nouvelles rentes étant particulie-
rement marquée chez les 18 a 24
ans, la réforme vise a soutenir et a
accompagner davantage lesjeunes
adultes. La situation est inquié-
tante car ces assurés pourraient
percevoir une rente Al pendant
une période prolongée.

Accés aux formations

La nouvelle prestation d’intégra-
tion est destinée aux jeunes dispo-
sant d’'un potentiel d’intégration et
dont I’état de santé ne permet pas
encore de participer a des mesures
d’insertion professionnelle. L'objec-
tif est d’éviter une entrée précoce
dans le systéeme de rente et de ren-
forcer leur autonomie a long terme.

La prestation d’intégration com-
prendra une prestation en espéce
et un accompagnement individua-
lisé des jeunes assurés et de leur
entourage. Ils seront aidés a mieux
gérer les défis liés a la maladie.

La réforme prévoit également
d’améliorer 'acces aux forma-
tions initiales et continues finan-
cées par I'Al afin de mieux soute-
nir les jeunes, les personnes peu
qualifiées et celles a bas revenu.
Ceux-ci remplissent aujourd’hui
difficilement les critéres pour une
reconversion professionnelle. Le
but est de garantir une égalité de
traitement.

Ces ajustements devraient égale-
ment a moyen terme avoir un effet
positif sur la situation financiére
de I'Al en freinant durablement
la hausse des nouvelles rentes. Le
Conseil fédéral veut également har-
moniser les conditions d’octroi et
assouplir certaines exigences. Les
prestations seront directement
versées aux assurés et non plus
aux employeurs.

Stabilité financiere

Parallélement, la réforme pré-
voit des mesures destinées a sta-
biliser et assainir les finances de
I’AL Celles-ci sont aujourd’hui
déficitaires et se dégradent. Les
projections montrent que 3% des
dépenses annuelles ne sont pas
couvertes par les recettes. Selon
le scénario de référence, le Fonds
Al pourrait étre épuisé d’ici quinze
ans, sans méme tenir compte de la
dette de 10,3 milliards de francs de
I'Al envers I'AVS.

Ses dépenses dépassent ses
recettes depuisle début des années
1990, a I'exception de la période
entre 2011 et 2017 ot une contribu-
tion temporaire dela TVA a permis
de stabiliser les comptes.

Toutes les mesures possibles
devront étre prises pour évi-
ter de recourir a un finance-
ment supplémentaire. Si celane
devait pas suffire, une augmen-
tation des cotisations salariales
entre 0,1 et 0,2 point de pourcen-
tage est envisagée. m



