Donnerstag, 10. Juli 2025

Wirtschaft

Jene Jitrdher Jeitung

Weniger Kinder, weniger Wachstum
Tiefere Geburtenraten gefiihrden laut der OECD den kiinftigen Wohlstand

ALBERT STECK

Eigentlich ist es eine Binsenwahrheit:
«Damit die Wirtschaft wachsen kann,
braucht es Arbeitskrifte, welche die
notige Wertschopfung erbringen.» So
banal die Erkenntnis auch ist: Die Lin-
derorganisation OECD setzt sie ins
Zentrum ihres neuen Beschéaftigungs-
Reports, den sie am Mittwoch publi-
ziert hat. Statt eines Mangels an Jobs —
wie dies frither der Fall war — erlebe die
westliche Welt zunehmend einen Man-
gel an Arbeitskriften, hilt die OECD
fest und warnt vor den tiefgreifenden
Folgen dieses Wandels.

Der wirtschaftliche Aufstieg in den
letzten Jahrzehnten war nur moglich,
weil die Zahl der Beschiftigten Jahr fiir
Jahr konstant gewachsen ist. Doch die-
ser Effekt verkehrt sich nun ins Gegen-
teil — aus zwei Griinden: Die Geburten-
raten erreichen in allen Liandern neue
Tiefststande: In der Schweiz kommen
pro Frau gerade noch 1,3 Kinder auf die
Welt, in Deutschland sind es 1,4. Hinzu
kommt die Welle an Pensionierungen bei

den geburtenstarken Jahrgéngen aus der
Babyboomer-Generation. «Dies fiithrt
dazu, dass eine immer kleinere Zahl an
Arbeitskriften das Einkommen fiir eine
immer grossere Zahl von Menschen er-
wirtschaften muss, die zwar konsumie-
ren, aber nicht produzieren», schreibt
die OECD in ihrem Bericht. Dies wirkt
sich direkt auf unseren Wohlstand aus.
«Die meisten OECD-Lédnder werden
mit einem beispiellosen Einbruch des
Pro-Kopf-BIP-Wachstums konfrontiert
sein», schreibt die Organisation in ihrer
Analyse. Und weiter: «Dies wird die
Fahigkeit, den Lebensstandard zu ver-
bessern, erheblich beeintrachtigen.»

Riickgang um vierzig Prozent

Die OECD-Okonomen untermauern
ihre Aussage mit konkreten Berechnun-
gen. Bisher erreichten die 38 Mitglied-
staaten ein durchschnittliches Pro-Kopf-
Wachstum der Wirtschaft von 1,0 Pro-
zent im Jahr. Dieses Tempo werde nun
aber um 40 Prozent zuriickgehen. Somit
verlangsame sich das jéhrliche Wachs-

tum in den kommenden Jahrzehnten bis
2060 auf nur noch 0,6 Prozent.

Fir Europa sagt die OECD einen
noch stiarkeren Wachstumseinbruch vor-
aus.So konnen die Schweiz und Deutsch-
land mit einem jédhrlichen Plus von nur
gerade 0,1 bis 0,3 Prozent rechnen.
Osterreich und Italien droht gar eine
schrumpfende Wirtschaftsleistung pro
Kopf. Denn diese Liander sind von der
erwarteten Abnahme der Erwerbsbevol-
kerung tiberdurchschnittlich tangiert.

Diese Wachstumsprognose basiert
auf der Annahme, dass die Arbeitspro-
duktivitdt der Beschéftigten im gleichen
Tempo zunimmt wie bisher. Dank den
Fortschritten der kiinstlichen Intelligenz
konnte sich dies als zu pessimistisch er-
weisen. Umgekehrt aber ist es laut dem
OECD-Bericht auch denkbar, dass
eine alternde Gesellschaft generell nur
noch geringere Produktivitidtszuwichse
schafft. Schon in den letzten Jahren war
dieser Trend riicklaufig.

Eine weitere Option, um die Wirt-
schaftsleistung zu steigern,bestiinde darin,
dass die Beschéftigten mehr Arbeitsstun-

den leisten wiirden. Auch hier verlduft die
Entwicklung allerdings genau umgekehrt:
Laut OECD arbeiten die Erwerbstitigen
heute im Schnitt 6 Prozent weniger lang
als noch vor zwanzig Jahren. Auch dieser
Riickgang muss durch eine hohere Pro-
duktivitdt wettgemacht werden.

Ungenutztes Potenzial

Welche Moglichkeiten hat eine Ge-
sellschaft also, um trotz diesen nega-
tiven Vorzeichen ihr Wachstumspoten-
zial zu vergrossern? Wenig sinnvoll ist
es laut der OECD, auf eine hohere
Geburtenrate hinzuwirken. Denn der
Effekt materialisiere sich erst in etwa
zwanzig Jahren. Stattdessen empfiehlt
die Organisation, den bestehenden Pool
an Arbeitskriften besser auszuschopfen.
Als mogliche Massnahme nennt sie die
Forderung der Arbeitsmigration. In der
Schweiz, wo die Zuwanderung schon
heute sehr hoch ist, kommt eine sol-
che Strategie kaum infrage.

Somit bleiben im Wesentlichen zwei
Hebel, mit denen die Schweiz ihr kiinf-

tiges Wachstum fordern kann: zunéchst
durch eine verbesserte Integration der
Frauenin den Arbeitsmarkt. Zwar ist ihre
Erwerbsbeteiligung bereits stark gestie-
gen. Doch die Arbeitspensen liessen sich
laut der OECD noch deutlich erhéhen.

Das grosste ungenutzte Potenzial aber
sicht die Linderorganisation bei den
dlteren Beschiftigten. Es brauche eine
bessere Beschiftigungspolitik fiir diese
Gruppe —zumal diese von einer besseren
Gesundheit profitiere und auch der An-
teil der korperlich anstrengenden Jobs
zuriickgehe. Zu diesem Zweck sollen die
berufliche Mobilitit und das lebenslange
Lernen gefordert werden.

Dass die Politik handle, sei auch des-
halb wichtig, weil die Renten- und Ge-
sundheitssysteme immer mehr kosteten,
betont der Bericht. Dabei gehe es auch
um die Frage der Gerechtigkeit zwischen
den Generationen. Denn die Alteren
hitten bisher tiberdurchschnittlich vom
hoheren Wohlstand profitiert. Dagegen
seien es primir die Jungen, welche die
zusitzlichen Lasten aufgrund einer sta-
gnierenden Wirtschaft zu tragen hétten.



