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Schweiz

Jtene Jiivcher Jeitung

Ptleger demonstrieren in Bern

Grosse Unzufriedenheit iiber Verzogerungen bet der Umsetzung der Pflegeinitiative

SIMON HEHLI

Es war ein Triumph: 61 Prozent der
Stimmbevolkerung und alle Kantone
ausser Appenzell Innerrhoden nahmen
vor vier Jahren, mitten in der Corona-
Pandemie, die Pflegeinitiative an. Ein
deutliches Signal an die Politik, dass es
in der Pflege Reformen brauche. Die
Initiantinnen hatten drei Kernforde-
rungen: Es sollte eine Ausbildungsoffen-
sive geben, um mehr junge Menschen
in den Pflegeberuf zu bringen. Ein Teil
der Pflegefachleute sollte seine Leis-
tungen kiinftig bei der Krankenkasse in
Rechnung stellen diirfen, ohne dass ein
Arzt den Auftrag dazu erteilt hat. Und
die Arbeitsbedingungen sollten verbes-
sert werden, damit nicht mehr so viele
Pflegefachleute aus dem Job aussteigen.

Die Punkte 1 und 2 hat das Parlament
mittlerweile umgesetzt. Bund und Kan-
tone investieren eine Milliarde Franken
in die Ausbildung. Fachleute Gesund-
heit, die sich an einer Hoheren Fach-
schule oder einer Fachhochschule zu
Pflegefachleuten weiterbilden, konnen
Stipendien beantragen. Auch die Heime
und Spitédler sowie die Ausbildungsstét-
ten erhalten mehr Geld, um die Zahl der
Abschliisse zu erhohen.

Bis anhin zeigen die Massnahmen
aber kaum Wirkung: Die Zahl der Ein-
tritte an Fachhochschulen war in den
letzten Jahren riickldufig, an den hohe-
ren Fachschulen ist ebenfalls kein An-
sturm der Studierenden festzustellen.
Christina Schumacher vom Verband der
Pflegefachleute SBK erklirt dies damit,
dass sich viele Fachleute Gesundheit an-
gesichts der hohen Belastung iiberle-
gen, ob sie liberhaupt langfristig in der
Pflege bleiben wollen. «Deshalb zogern
sie auch, Zeit und Geld in die Weiterbil-
dung zu Pflegefachleuten zu investieren.»

Kosten im Milliardenbereich

Fiir noch grosseren Unmut sorgt bei den
Pflegenden jedoch der Umstand, dass
die Politik bei der Umsetzung der drit-
ten Forderung der Initiative nicht voran-
kommt: die Verbesserung der Arbeits-
bedingungen. Der SBK hat deshalb fiir
den Samstag die Pflegenden und Sym-
pathisanten zu einer Demonstration
auf dem Bundesplatz aufgerufen. Der
Verband kritisiert, die Politiker wiirden
die Umsetzung des Verfassungsauftrags
verzogern, obwohl die Situation in der
Pflege immer schlimmer werde.
Derzeit beschiftigt sich die Gesund-
heitskommission des Nationalrates mit
den Vorschldgen des Bundesrates zu
den Arbeitsbedingungen in den Ge-
sundheitsinstitutionen. Die Pflegenden
verlangen eine bessere Planbarkeit und
mochten deshalb ihre Dienstplédne frii-
her erhalten. Wer kurzfristig einspringt

Bereits im Oktober 2021 demonstrierten viele Personen — fiir ein Ja zur Pflegeinitiative.

oder Nachtschichten schiebt, soll hohere
Abgeltungen bekommen. Die Arbeits-
zeit soll von heute 42 bis 45 Stunden pro
Woche auf 38 Stunden sinken.

Das Bundesamt fiir Gesundheit
(BAG) hat im Auftrag der Gesundheits-
kommission grobe Schétzungen tiber die
Kosten fiir diese Massnahmen zusam-
mengetragen. Der Betrag ist happig, wie
die Zeitungen von CH Media berich-
tet haben: je rund eine Milliarde Fran-
ken im Bereich Spitéler und im Bereich
Heime und Spitex. Bei einer norma-
len Finanzierung tiber Kantonsfinanzen
und Krankenkassen wiirden laut BAG
allein die Prdmien bei einer Einfiih-
rung des Pakets im Jahr 2028 um 4 Pro-
zent ansteigen. Eine vierkopfige Familie
miisste wegen der Pflege pro Jahr rund
1000 Franken mehr fiir die Grundver-
sicherung bezahlen.

Es sind solche Zahlen, die biir-
gerliche Gesundheitspolitiker aufge-
schreckt haben: Sie wollen nun nichts
iiberstiirzen und lieber noch weitere Ab-
kldrungen treffen. Doch die Pflegenden
verlieren die Geduld. Die Berichterstat-
tung zu den mutmasslichen Milliarden-
Mehrkosten sei polemisch, die finanziel-
len Prognosen seien spekulativ, hielt der
SBK fest. Christina Schumacher sagt:
«Natiirlich werden die Massnahmen
etwas kosten. Aber wenn wir jetzt nichts
machen, wird es mit Sicherheit noch teu-

Damit wir da sind.
wenn du uns brouchst

rer.» Denn entweder miisse in ein paar
Jahren enorm viel Geld ins Gesund-
heitssystem gepumpt werden, um not-
fallméssig Pflegefachleute in den Beruf
zu bringen. «Oder wir zahlen mit Men-
schenleben, wenn wir aufgrund von Per-
sonalengpissen die Gesundheitsversor-
gung nicht mehr gewihrleisten konnen.»
Zu der Frage, woher das Geld fiir die
Massnahmen kommen soll, wollen sich
die SBK-Vertreterinnen nicht dussern.
Es sei Aufgabe der Politik, eine Losung
zu finden, sagt Schumacher. «Unser
Job ist es, die Patienten zu versorgen.»
Es miisse wieder moglich werden, im
Pflegeberuf zu bleiben, ohne selbst
krank zu werden und auszubrennen.
Unzufrieden ist der SBK nicht nur
mit dem Fahrplan der Politik: Die ver-
besserten Arbeitsbedingungen sollen
erst 2028 Tatsache werden. Sondern
auch damit, dass eine der Kernforde-
rungen bis anhin nicht Teil des Mass-
nahmenpakets ist, ndmlich verbind-
liche Vorgaben zu den Personalschliis-
seln. Das soll die Abwirtsspirale stop-
pen. Wegen der Unterdotierung der
Teams steigen viele Pflegende aus, was
die Situation fiir die iibrig gebliebenen
Kolleginnen weiter verscharft.
Christina Schumacher weiss, dass das
ein heikles Thema ist, weil die Spitdler
und Heime die Teams nicht einfach auf-
stocken konnen, wenn sie gar nicht das
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entsprechende Personal dafiir finden.
«Aber es wire wichtig, das Problem jetzt
offensiv anzugehen und ein Signal zu
setzen. Wenn sie davon ausgehen kon-
nen, dass sich die Situation entspannt,
kehren auch eher Leute zuriick, die aus
der Pflege ausgestiegen sind.»

Hartere Massnahmen angedroht

Die Demo in Bern soll nur ein erstes
Zeichen an die Politik sein. Wenn nicht
innerhalb der nichsten Monate eine
akzeptable Losung auf dem Tisch liege,
dann wiirden die Pflegenden zu ande-
ren Methoden greifen, warnt Schuma-
cher. Zwar sei klar, dass die Patienten-
versorgung immer gewéhrleistet sein
miisse und man im Gesundheitswesen
deshalb nicht einfach streiken konne.
Aber eine Option ist laut Schuma-
cher ein «Bleistiftstreik». Das wiirde
bedeuten, dass sich die Pflegenden fiir
eine gewisse Zeit weigern, ihre admi-
nistrativen Pflichten zu erfiillen, etwa
die Dokumentation der Behandlungen
und die Erfassungen fiir die Abrech-
nung. Auch «Arbeitspausen» von zwei
bis drei Stunden seien denkbar, in denen
sich nur eine Minimalbesetzung auf den
Stationen um die Patienten kiimmern
wiirde. «Es wire uns aber viel lieber,
wenn wir nicht zu solchen Massnahmen
greifen miissten», sagt Schumacher.



